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SEMINARIO - TALLER 

SELECCIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 

POR COMPETENCIAS 

-CLAVES PARA UNA GESTIÓN EFICAZ- 

 

 
El liderazgo es el proceso de realización de un grupo de personas, 

convirtiéndolo en un equipo que genera resultados. Con este programa, 

desarrollaremos las competencias necesarias para motivar e influir de manera 

positiva en los miembros del equipo, para lograr la consecución de metas del 

equipo y la organización. 

 
 
Objetivos: 
 

 El participante aprenderá a realizar la selección de su personal 
haciendo uso de la metodología STAR para identificar las 
competencias requeridas en un perfil determinado. 

 

 El participante desarrollará y/o mejorará sus habilidades directivas 
a fin de obtener mejores resultados en su equipo de trabajo. 

 
 
 

Dirigido a: 
 

Profesionales del área de Recursos Humanos, Reclutadores, líderes de 
equipos, jefes de área, personal interesados en el tema. 
 
 
 
 

Contenido: 
 

 
1. SELECCIÓN DE PERSONAL: ENTREVISTA POR COMPETENCIAS 

 
1.1 Generalidades de la entrevista por competencias  

1.2 Metodología STAR y sus fases  

1.3 Aplicación de casos prácticos 



 

2. DESARROLLO DE COMPETENCIAS PARA LA SUPERVISIÓN 
EFICAZ 

 

2.1 Liderazgo  

2.2 Comunicación y trabajo en equipo  

2.3 Delegación y empoderamiento 

 

Beneficios: 

 
- Certificado de participación 

- Material de Exposición  

- Coffe Break 

 
Inversión: 

 
Asociados: S/. 190 inc IGV 

No Asociados: S/. 220 inc IGV 

 
 
Promoción para Inscripciones antes del 05 de Abril de 2019 
 
Asociados: S/. 150 inc IGV 

No Asociados: S/. 180 inc IGV 

 
 
 
Fecha y Hora: 

 
Viernes 12 de Abril de 2019 

09:00 a 18:00 horas 

 
 
Lugar: 

 

Av. Dos de Mayo 1554 San Isidro Lima 

Sala de Capación de Asomif Perú 

 

 



Expositor: 

EDWIN MORALES VEGA 
 

Licenciado en Psicología con especialidad en Dirección Estratégica de 

Recursos Humanos y Maestría en Psicología del Trabajo y las Organizaciones. 

Actualmente es Jefe de Gestión del Talento en TARGO ASESORES Y 

CONSULTORES y Managing Partner &. International Recruiter en HCR 

“Humanos con Recursos” Latam. 

 

Informes e Inscripciones: 
Email: rayala@asomifperu.com 

Teléfonos: (01) 421-7336 / 421-8497 
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